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Descomplicando

0 e-Social
Evento S-1010

A nova obrigacao do Governo Federal trouxe mudancas a todos
que atuam no setores contabil e RH das empresas. Antes de
prestarainformacao é necessario entendé-la por completo.
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O que diz o e-Social?

Conceito do evento: Apresenta o detalhamento das informacdes das rubricas constantes da folha
de pagamento do empregador/érgao publico, permitindo a correlagcdo destas com as constantes
da tabela 3 — “Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento” do e-Social. E utilizada para
inclusdo, alteracdo e exclusdo de registros na Tabela de Rubricas do
empregador/contribuinte/érgao publico. As informacdes consolidadas desta tabela séo utilizadas
para validacdo dos eventos de remuneracao dos trabalhadores.

Quem esta obrigado: O empregador/érgéo publico na primeira vez que utilizar o e-Social e toda
vez que for criada, alterada ou excluida uma determinada rubrica.

Prazo de envio: O evento Tabela de Rubricas deve ser enviado antes dos eventos relacionados
a remuneracgao do trabalhador, quais sejam, os eventos “S-1200 - Remuneracéo de Trabalhador
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social’, “S-1202 - Remuneracdo de servidor
vinculado a Regime Proprio de Previdéncia Social”, “S-1207 - Beneficios previdenciarios —
RPPS”, bem como antes dos eventos “S-2299 —

Desligamento” e “S-2399 — Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Término”, que
referenciam rubricas pagas na resciséo. 81

Pré-requisitos: Cadastro completo das Informacdes do evento “S-1000
Empregador/Contribuinte/Orgao Publico” e, quando ha processos, o envio do evento “S-1070 —
Tabela de Processos Administrativos/Judicias”.

O que diz o Modulos?

Este evento trara informacdes que irdo impactar nas apuracfes das contribuicoes.

As Rubricas sdo os principais eventos causadores de diferengas na apuracao das contribuicoes,
deve ser feito um trabalho de base e sélido na configuracdo dos campos ao e-Social, deve se
ponderar as verbas que sédo pagas a CTL'’s, autbnomos, pro-labores, estagiarios e etc.

N&o ha cdodigo para incidéncia de INSS Férias tanto para base como para contribuicéo, isso
ocorre, pois, o INSS é calculado como um todo (Mensal).

O S-1010 sempre ira precisar de manutencdo quando for criado ou alterado algum evento no
sistema de folha de pagamento.

Por menor que seja o problema na configuracdo de uma rubrica ela trara efeitos devastadores
na folha de pagamento, isso ocorre pois o e-Social trabalha em sistema de empilhamento de
informacgdes, ja que o evento S-1010 serve de sustentacédo para a folha de pagamento a sua
correcao implica em toda reversdo do encadeamento ja feito nos eventos ndo periodicos e
periodicos.

Com a entrega da folha em andamento, a cada alteragédo ou inclusdo de rubrica é necessario a
reabertura do fechamento da folha de pagamento no e-Social (S-1298) além do reenvio dos
eventos que possuem as rubricas (S-2299, S-2399, S-1200 e S-1210).

No cadastro do evento/rubrica no sistema INTsys Folha deve haver coeréncia entre as
configuragfes das abas Dados p/Célculo e Dados p/eSocial.
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Como se preparar:

» Acessando o modulo INTsysFolha -> Arquivos/Eventos/Manutencéo -> Aba Dados p/eSocial.

9 =
2! [l R 2]
cédigo : [00 Descricdo : [SALARIO BASE MENSALISTAS | Provento ’
Dados p/ Calculo Dados p/ eSocial |
Natureza da Rubrica : [1000 53 [salario, vencimento, soldo ou subsidio
. [Base de caicuio das contribuicses sociais - Salario de Contribuicdo
Incid&ncia INSS :
[11- mensa: ~ |
[rendimentos Tributaveis - Base de Calculo do IRRF s
Incidéncia IRRF :
[11 - Remuneracdo mensal =
Incidéncia FGTS : Ill - Base de Calculo do FGTS -~
Incidéncia Contr.Sindical : |DO - N3o & base de calculo -

Observacdes :

+” Gravar X cancelar

Descricdo do evento

Natureza da Rubrica — Determina a aplicacdo da rubrica na folha de pagamento, conforme
Tabela 3. As naturezas sao divididas nos seguintes grupos:

Iniciando com:

1xxx - Verbas relacionadas aos proventos/rendimentos dos trabalhadores.

2XXX
3XXX
35xx
4XXX
SXXX
50xx
55xX

10xx - Salario, vencimento, soldo ou subsidio, descanso semanal remunerado (DSR), horas extras,
sobreaviso, férias e outras verbas salariais.

12xx - Adicionais (funcdo/cargo, insalubridade, periculosidade, transferéncia, noturno, tempo de servigo),
comissfes, porcentagens, gueltas, gorjetas, gratificacdes (inclusive por acordo ou convencédo coletiva),
guebra de caixa e outros adicionais e auxilios.

13xx - Participa¢des em lucros ou resultados (PLR) e bolsas de estudo.

14xx - Abonos, auxilios baba, creche, educacdo, previdéncia privada complementar, salario-familia e
seguros.

16xx - Ajuda de custo, transferéncia, diarias, ressarcimento uso veiculo e outras indenizagbes e
ressarcimentos.

18xx - Auxilio-alimentacdo, moradia, vale transporte e etapas (maritimos).
- Prémios, empréstimos, vestuarios e equipamentos, reembolsos e insuficiéncia de saldo.
- Verbas relacionadas aos contribuintes individuais.
- Prestadores de servico, pro-labore, honorarios e conselheiros e cooperados.
- Complementacao salarial de auxilio-doenca e salario maternidade.
- Verbas relacionadas ao 13° salario.
- Verbas relacionadas ao pagamento de 13° salario, inclusive adiantamentos.
- Adiantamento de salario e 13° salario — 12 parcela.
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* 6xxX - Saldo de salarios na rescisao contratual, verbas indenizatérias e multas.
* 60xx - Saldo de salarios na resciséo contratual, 13° salario indenizado, férias indenizadas e férias vencidas.
* 61xx - Indenizacdes legais.
*  69xx - Desconto de aviso-prévio.

« 7xXX - Proventos de aposentadoria, reserva, reforma ou penséo pagos por Previdéncia Publica.

* OxxX - Bases.

» 92xx - Descontos relacionados a previdéncia social e imposto de renda; outros descontos relacionados a
atrasos, faltas, contribuicdo sindical, convénios, vale-transporte, alimentacdo, assisténcia médica e
odontoldgica, seguro de vida, pensao alimenticia e retengdes judiciais, empréstimos, danos e prejuizos;
outros descontos relacionados ao contribuinte individual autbnomo, como: adiantamentos, outras entidades
e fundos (SEST/SENAT), outros impostos e contribui¢cdes (ISS).

* 99xx - Bases de célculo, verbas relacionadas ao servico militar obrigatério, banco de horas e verbas
informativas.

Incidéncia INSS — Determina sua funcédo para calculo do INSS. Observar as configuracdes
aplicadas na aba Dados p/Célculo, deve haver simetria entre as incidéncias. Vamos listar aqui
alguns exemplos uteis:

INSS Folha 11 31 51
INSS Férias 11 80 31
INSS 13° Sal. 12 81 31
INSS Pré-labore 11 82 32
N/A 00 83 31

* Deve ser avaliado se determinado evento/rubrica é utilizado para mais de um regime
empregaticio, por exemplo: eventos de Salario CLT ndo pode ser usado para pagar Bolsa a
Estagiarios pois esses dois regimes possuem diferenca no recolhimento de INSS.

* Incidéncia IRRF - Determina sua funcdo para calculo do IRRF. Observar as configuragbes
aplicadas na aba Dados p/Calculo, deve haver simetria entre as incidéncias. Vamos listar aqui
alguns exemplos uteis:

IRRF Folha 11 85 31

IRRF Férias 13 86 33

IRRF 13° Sal. 12 87 32

IRRF Trib. Exclusiva 14 88 34
N/A 00

* Eventos de Retencdo (Desconto IRRF) e Pensdo 80 41
s aparecerdo no evento S-1210 do e-Social. 81 43
82 42

83 41
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Incidéncia FGTS - Determina sua funcéo para calculo do FGTS. Observar qual finalidade da
rubrica perante o recolhimento do FGTS informados na aba Dados para Calculo, deve haver
simetria entre as incidéncias. Via de regra quando houver a base 810 — FGTS marcada no
evento/rubrica na aba Dados para Calculo havera a Incidéncia 11 para o FGTS na aba Dados
para e-Social, excetos algumas situacbes como eventos de 13° Salario e Aviso Prévio
Indenizado.

Rotina do Evento Incidéncia FGTS

40 12
41 12
60 21
61 21

Incidéncia Contribuicdo Sindical - Determina sua fun¢éo para calculo da Contribuicdo Sindical
Compulsoria. Observar qual finalidade da rubrica perante a incidéncia informados na aba Dados
para Célculo, deve haver simetria entre as incidéncias. Com a lei da Reforma Trabalhista
13.467/17 o desconto da Contribuicdo Sindical ndo é mais obrigatério, entretanto, deve se haver
cautela quanto a incidéncia ou ndo incidéncia que sera dada na rubrica.

Finalidade Incidéncia SIND
Ndo é Base 00
Base 11
Desconto Contribui¢ao 31

Observacdes - Observacdes relacionadas a rubrica ou a sua utilizacao.

Alteracdo em Lote - Ferramenta disponibilizada no modulo INTSYS eSocial ->
Processamentos/S-1010 — Rubricas — Alteracdo em Lote.

@ Alteracio em Lote - Rubricas >
Campo :
Conteddo :
Eventos] Rotinas
Bases de Acumulo [F] Tipos de Pagamento Regimes Empregaticios
801-1.N.S.S. FOLHA 02-Mensal 01-CLT.
802-1.N.S.S. FERIAS 03-Ferias Normais
04-Ferias Coletivas
07-Rescisao
K€ canceiar ” Gravar
Escolha os Tipos de Pagamento onde se o evento tiver alguma delas sera alterado
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« Campo — Campo a ser preenchido no evento/rubrica.

» Contetdo — Conteudo do campo a ser preenchido no evento/rubrica.

+ Demais Campos — Os demais campos funcionam como filtros que seréo aplicados para efetivar
as alteracoes.

+ Raio — Efetiva as alteragfes criadas. Ferramenta deve ser utilizada com um alto senso critico
nas parametrizagdes das rubricas do e-Social. E altamente recomendado realizar o backup do
sistema por questdes de seguranca.

Exportando o evento:

« Acessando o modulo INTsys e-Social -> Exportagfes/Exportacdo em XML ->

Aba Eventos

Iniciais/Evento S-1010 — Tabela de Rubricas.

@ Exportacio eSocial - PRODUGAO ( AMBIENTE OFICIAL ) X
Lo )
Eventos Iniciais  Eventos N3o Periddicos Eventos Periddicos
Evento - |5-1010 - Tabelia de Rubricas T~ {3539 | 2] Empresa para Demonstracao
Evento Data Operacdo Recebimento Estimativa Processamento Fluxo Status v -~
001 - SALARIO BASE MENSALISTAS 08/01/2018 Inciusdo Sem operagdo Nenhum 4
002 - SALARIO BASE HORISTAS 08/01/2018 InclusSo Sem operagdo Nenhum v 1
003 - SALARIO BASE DIARISTAS 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum v
004 - SALARIO BASE HORA AULA 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum v
005 - D.S.R. HORISTAS 08/01/2018 Inclus3o Sem operagdo Nenhum =4
006 - QUEBRA DE CAIXA 08/01/2018 Inclusdo sem operacio  Nenhum v
007 - SALDO DE SALARIOS 08/01/2018 Inclus3o Sem operacdo Nenhum v
008 - AD.TEMPO SERV. - CONVENCAO 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum 4
009 - HORA INTINERES 08/01/2018 Inclus3o Sem operagdo Nenhum v
010 - D.S.R. RURAL 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum 4
011 - 1a Parcela 13. SALARIO MATERNIDADE 08/01/2018 Inclus3o Sem operagdo Nenhum v
012 - PRO-LABORE DIRET/EMPREGADO 08/01/2018 Inclus3o Sem opera¢do Nenhum v
013 - PRO-LABORE DIRET/PROPRIETARIOS 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum 4
014 - AUTONOMOS 08/01/2018 Inclus3o Sem operagdo Nenhum L4
015 - 2a Parcela 13. SALARIO MATERNIDADE 08/01/2018 Inciusdo Sem operagio  Nenhum v
016 - AVISO NOVA LEI 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum v
017 - BONUS POR DESEMPENHO 08/01/2018 Inclusdo Sem operagado Nenhum v
019 - QUINQUENIO VLR 08/01/2018 Inclus3o Sem operagdo Nenhum v
020 - ADICIONAL NOTURNO 20% 08/01/2018 Inclusdo Sem operagdo Nenhum 4
021 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 20% 08/01/2018 Inclusdo Sem operacdo Nenhum v
022 - ADICIONAL PERICULOSIDADE 30% 08/01/2018 Inclusdo Sem operagio  Nenhum 7 -
Protocolo : Id Evento : Recibo
Consuitar Exportar

» Ao clicar em exportar podera ser solicitado a senha do certificado, apos a exportacdo o Status
do evento ficard como consulta (Amarelo), para consulta-lo basta clicar no botédo consultar ou
abrir o evento com dois cliques rapidos com o botao esquerdo do mouse e clicar em Consultar,
desta forma o e-Social retornara com Status Finalizado (Verde) ou Erro (Vermelho).

Observacodes:

« Checar o ambiente em que esta selecionado: icone do Sistema a Esquerda
(Configuracdes) -> Competéncia/Empresa -> Ambiente de Exportacao.

+ Sempre finalizar o evento antes de partir para o proximo.

Anotacdes:

» Conforme Tabela 3! - Pagina 5 do Anexo | dos leiautes do e-Social versao 2.5 —Tabelas.

» Todos cédigos de Incidéncia para o INSS, IRRF, FGTS e Contribuicdo Sindical encontram-se
na Pagina 17, 18 e 19 do Leiautes do eSocial v2.5.
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